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Beriihrungslos
parken

Das lastige Zahlen von Klein-
geld, lange Wege zum Kassen-
automaten, das Kramen nach
dem verlegten Parkticket und
sogar das Offnen der Autofens-
ter und -tiiren sollen bald der
Vergangenheit angehoren. Das

Tel.:

Trafficpass-System ermoglicht
das automatische Offnen von
Schranken der Parkgaragen-
Partner und erleichtert damit
Kurz- und Dauerparkern ent-
scheidend das Leben. Ob bei der
Einfahrt, der Ausfahrt oder der
Bezahlung: Alles passiert be-
rithrungs- und bargeldlos. Fiir
Garagenbetreiber und -besitzer

steigert diese technische Inno-
vation die Nutzung, Sicherheit
und Akzeptanz ihrer Garage.
Das Herzstiick des Systems ist
ein von Traficpass vermietetes
Software-System, das iiber eine
sichere Verbindung angebunden
wird. Die Endkonsumenten hin-
gegen bekommen einen draht-
losen RFID-Chip, der hinter der
Windschutzscheibe angebracht
wird.

www.trafficpass.com

Neue Services von
Cisco fiir KMU

Der Netzwerkausriister Cisco
erweitert sein Produktportfolio
fiir kleine und mittlere Unter-
nehmen (KMU) um neue Tech-
nologien fiir Netzwerksicher-
heit und Collaboration. Damit
baut der Hersteller seine Un-
terstiitzung fiir KMU aus und
baut gleichzeitig die Null-Pro-
zent-Finanzierungsangebote in
Europa aus. Sie umfasst nun
alle Cisco Unified Communica-

tions- und Netzwerk-Technolo-
gien. Zuséitzlich hat Cisco eine
neue Initiative fiir eine verbes-
serte Profitabilitdt von KMU-
Vertriebspartnern gestartet.

Das Mobile Office
verandert Arbeit

Die mobile Kommunikation hat
die Lebensqualitit fiir 52 Pro-
zent der Osterreicher im Beruf
positiv verdndert, wie die aktu-
elle Social-Impact-Studie von
Mobilkom Austria zeigt. Haupt-
griinde dafiir sind die Erreich-
barkeit (53 Prozent) und die
Moglichkeit des Mobile Office
(17 Prozent). Vor allem die Ti-
roler (30 Prozent) und die Wie-
ner (25 Prozent) schéitzen es,
von unterwegs und von zu Hau-
se aus zu arbeiten. Bei Mobil-
kom Austria selbst profitieren
bereits 150 Mitarbeiter von der
Moglichkeit des Mobile Wor-
kings und erledigen ihre Arbeit
teilweise auBBerhalb des Biiros.
Ein GrofBteil der Mitarbeiter

kann sich seine Arbeitszeit frei
einteilen, nur in der Kernkom-
munikationszeit zwischen zehn
und 14 Uhr ist Anwesenheits-
pflicht. Mobile Losungen wie
E-Mail und Kalender machen
diese freie Zeiteinteilung mog-
lich, die 1300 der 2100 Mitarbei-
ter auf ihren Blackberrys nut-
zen. ,,Wir machen uns fiir unsere
Mitarbeiter stark: Eine Life-Ba-
lance ist uns wichtig, denn wir
als Arbeitgeber profitieren von
zufriedenen und ausgeglichenen
Mitarbeitern, die SpaB3 an ihrer
Arbeit haben“, sagt Klaus Mortl,
Human-Resources-Leiter bei
Mobilkom Austria. Die Social-
Impact-Studie ging heuer in ihr
zehntes Jahr. Das Markt- und
Meinungsforschungsinstitut
GfK Austria untersucht darin
seit 1999 den Einfluss mobiler
Kommunikation auf die Gesell-
schaft. Von Méirz bis April 2009
wurden oOsterreichweit rund
1100 Personen ab zwolf Jahren
befragt. kl
www.mobilkomaustria.com/
de/10jahresocialimpact

Auch grofRe Online-Handler haben einmal klein angefangen.
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